
UBND XÃ THANH NƯA 

TRƢỜNG MN THANH HƢNG 

 
             Số:        /CV- MNTH 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

          Thanh Nưa, ngày  25  tháng  8  năm 2025 

 

THÔNG TIN CHUNG VỀ 

TRƢỜNG MẦM NON THANH HƢNG 

 

1. Tên cơ sở giáo dục 

Trường mầm nonThanh Hưng, xã Thanh Nưa, tỉnh Điện Biên. 

2. Địa chỉ trụ sở chính 

Thôn Hưng Thịnh xã Thanh Nưa, Tỉnh Điện Biên. 

Số điện thoại: 02153952371.  

Địa chỉ gmail: truongmamnonthanhhung@gmail.com. 

Cổng thông tin điện tử: https://mnthanhhung.huyendienbien.edu.vn/. 

3. Loại hình cơ sở giáo dục: Công lập 

4. Sứ mạng, tầm nhìn, mục tiêu của cơ sở giáo dục 

* Sứ mệnh: Trường mầm non Thanh Hưng xã Thanh Nưa  xây dựng môi 

trường giáo dục nhà trường cho trẻ học tập và vui chơi đáp ứng yêu cầu nhiệm 

vụ năm học với tầm nhìn sứ mệnh nhằm xây dựng môi trường giáo dục An toàn 

– Thân thiện – Tích cực theo phương châm “giáo dục lấy trẻ làm trung tâm” 

hướng tới sự phát triển toàn diện, giúp trẻ rèn luyện phẩm chất năng lực cần 

thiết để tự nhận thức, tăng cường khả năng thích nghi với sự biến đổi của môi 

trường và bối cảnh của địa phương thời kỳ đổi mới công nghiệp hóa, hiện đại 

hóa đất nước. Tạo nhiều cơ hội cho trẻ khám phá thế giới xung quanh để tiếp thu 

kiến thức, kỹ năng và trải nghiệm thực tế bằng cách khuyến khích trẻ chủ động 

tham gia học tập và tôn trọng nhu cầu của trẻ. Chương trình xây dựng trên nền 

tảng văn hóa dân tộc nhằm đào tạo nên một thế hệ trẻ thể lực khỏe mạnh; trí tuệ 

thông minh; nhân cách hoàn thiện, trẻ dân tộc biết giao tiếp bằng tiếng Việt. 

* Tầm nhìn: Trường mầm non Thanh Hưng giữ vững là trường mầm non 

đạt chuẩn Quốc gia mức độ II và kiểm định chất lượng về GD cấp độ 3.  

Nâng cao chất lượng nuôi dưỡng, giúp trẻ phát triển hoàn thiện thể chất, kỹ 

năng sống. Khuyến khích trẻ không ngừng phát triển các mối quan hệ tự nhiên 

và xã hội xung quanh mình, khuyến khích trẻ ham học hỏi rèn luyện giao tiếp 

bằng tiếng Việt. Kích thích sự tò mò ham thích khám phá, tìm hiểu thế giới xung 

quanh của trẻ. Có khả năng tư duy độc lập, sáng tạo, phát triển một cách toàn 

diện về tình cảm, thể chất trí tuệ, thẩm mĩ, mối quan hệ xã hội và khả năng giao 

tiếp tiếng Việt thành thạo là nền tảng cho trẻ bước vào trường Tiểu học. 
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* Mục tiêu giáo dục mầm non 

- Mục tiêu của giáo dục mầm non: là giúp trẻ em phát triển về thể chất, 

tình cảm, trí tuệ, thẩm mỹ, hình thành những yếu tố đầu tiên của nhân cách, 

chuẩn bị cho trẻ em vào lớp một; hình thành và phát triển ở trẻ em những chức 

năng tâm sinh lí, năng lực và phẩm chất mang tính nền tảng, những kĩ năng sống 

cần thiết phù hợp với lứa tuổi, khơi dậy và phát triển tối đa những khả năng tiềm 

ẩn, đặt nền tảng cho việc học ở các cấp học tiếp theo và cho việc học tập suốt 

đời. 

- Mục tiêu riêng của trƣờng:Trẻ người dân tộc thiểu số sử dụng đúng từ 

ngữ và câu bằng tiếng Việt trong giao tiếp hằng ngày. 

+ Nhận biết một số dấu hiệu biến đổi khí hậu: Nóng, lạnh, nắng, mưa, gió 

bão… 

+ Có một số kỹ năng sử dụng đồ dùng và một số kỹ năng khi tham gia giao 

thông… 

+ Biết một vài cảnh đẹp, di tích lịch sử, lễ hội và một vài nét văn hóa 

truyền thống (trang phục, món ăn, trò chơi dân gian, bài hát dân ca, nhà ở, trang 

phục…) của quê hương Điện Biên. 

+ Trẻ Mẫu giáo khu trung tâm được làm quen với tiếng Anh:  Trẻ có thể nghe và 

hiểu được một số từ, cụm từ và câu quen thuộc. Nghe hiểu và thực hiện được một 

số yêu cầu ngắn, đơn giản, quen thuộc và nhắc lại được, nói được một cách 

tương đối rõ ràng, dễ nghe một số từ, cụm từ đơn giản phù hợp với lứa tuổi 

5. Tóm tắt quá trình hình thành và phát triển của cơ sở giáo dục  

Trường Mầm non xã Thanh Hưng thành lập theo Quyết định số 

601/2000/QĐ- UB- TC ngày 25 tháng 9 năm 1996. Nằm trên địa bàn Thôn 

Hưng Thịnh, xã Thanh Hưng, huyện Điện Biên. Tháng 7/2025 chia tách hành 

chính đổi tên thành trường Mầm non Thanh Hưng, xã Thanh Nưa, tỉnh Điện 

Biên. Vị trí trung tâm trường và các điểm trường đặt ở khu dân cư phù hợp với quy 

hoạch phát triển giáo dục của địa phương, có đường giao thông thuận lợi cho việc 

đưa đón trẻ tới trường. Trường có tổng diện tích là 5.265m
2
, trong đó diện tích 

phòng học là 485,1m
2
, diện tích sân chơi là 2465m

2
.  

Trong 29 năm xây dựng và phát triển, nhà trường đã có nhiều đóng góp 

tích cực, hiệu quả vào sự nghiệp giáo dục của địa phương. Từ năm 1996 cho đến 

nay trường đã đạt các danh hiệu tập thể lao động xuất sắc được Ủy ban nhân dân 

(UBND) Tỉnh Điện Biên, Bộ GD&ĐT, Thủ tướng Chính phủ và Chủ tịch Nước 

tặng Bằng khen và Cờ thi đua, Huân chương Lao động Hạng 2, Hạng 3. Tổ chức 

Công đoàn nhiều năm liên tục đạt công đoàn vững mạnh xuất sắc được Tổng 

Liên lao động Việt Nam, Công đoàn giáo dục Việt Nam, Liên đoàn Lao động 

tỉnh Điện Biên tặng Bằng khen, Giấy khen.  
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Chi bộ Đảng trong nhà trường nhiều năm liên tục đạt Chi bộ trong sạch 

vững mạnh được các cấp công nhận và tặng giấy khen. 

 Năm học 2003- 2004 trường đạt trường mầm non nông thôn đạt chuẩn 

quốc gia mức độ 1 là trường đầu tiên của 6 tỉnh miền núi phía Bắc đạt chuẩn 

Quốc gia. Năm học 2012- 2013 trường công nhận trường chuẩn Quốc gia mức 

độ 2, năm 2014 đạt chuẩn chất lượng giáo dục cấp độ 2. Năm học 2016- 2017, 

năm học 2021-2022 trường được sở Giáo dục và Đào tạo tỉnh Điện Biên thẩm 

định và công nhận lại trường đạt Quốc gia mức độ 2 sau 5 năm, trường kiểm 

định chất lượng giáo dục cấp độ 3.  

Trường xây dựng gồm 14 phòng học và các phòng chức năng cùng với hệ 

thống trang thiết bị đồng bộ hiện đại đáp ứng cho công tác chăm sóc giáo dục 

(CSGD) trẻ theo yêu cầu, cơ sở vật chất khang trang, môi trường học tập an toàn 

-sạch- đẹp có đầy đủ các phòng học cho từng độ tuổi đảm bảo đủ diện tích, đủ 

các phòng chức năng theo quy định như: Phòng nghệ thuật, phòng tin học ngoại 

ngữ với đầy đủ các trang thiết bị, đồ dùng đồ chơi cho trẻ hoạt động. 

6. Thông tin ngƣời đại diện pháp luật hoặc ngƣời phát ngôn hoặc 

ngƣời đại diện để liên hệ, bao gồm: Họ và tên, chức vụ, địa chỉ nơi làm việc; 

số điện thoại, địa chỉ thƣ điện tử. 

- Họ và tên: Nguyễn Thị Nga, chức vụ: Bí thư Chi bộ- Hiệu trưởng 

- Địa chỉ nơi làm việc: Thôn Hưng Thịnh xã Thanh Nưa, Tỉnh Điện Biên;  

- Số điện thoại: 0397446076 và 0914885075; 

- Địa chỉ Gmail: ngamnth@gmail.com 

7. Tổ chức bộ máy 

a) Quyết định thành lập, cho phép thành lập, sáp nhập, chia, tách, cho 

phép hoạt động giáo dục, đình chỉ hoạt động giáo dục của cơ sở giáo dục hoặc 

phân hiệu của cơ sở giáo dục (nếu có); 

- Quyết định thành lập trường: Quyết định số 601/2000/QĐ- UB- TC 

ngày 25 tháng 9 năm 1996 của UBND tỉnh Lai Châu (nay Tỉnh Điện Biên) 

b) Quyết định công nhận hội đồng trường, chủ tịch hội đồng trường và 

danh sách thành viên hội đồng trường; 

Hội đồng trường được thành lập theo điểm b Khoản 1 Điều 9 Thông tư 

52/2020/TT-BGD ĐT, ngày 31/12/2020 Thông tư Ban hành Điều lệ trường mầm 

non theo Quyết định số 2854/QĐ-UBND, ngày 22/11/2021 của UBND huyện 

Điện Biên về việc công nhận Hội đồng trường nhiệm kỳ 2021- 2026 gồm có 09 

thành viên. 
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c) Quyết định điều động, bổ nhiệm, công nhận hiệu trưởng, phó hiệu trưởng, 

giám đốc, phó giám đốc hoặc thủ trưởng, phó thủ trưởng cơ sở giáo dục; 

- Quyết định bổ nhiệm Hiệu trưởng: Quyết định số 264 /QĐ-UBND ngày 

04 tháng 9 năm 2025 của UBND xã Thanh Nưa về việc bổ nhiệm viên chức 

quản lý đối với Nguyễn Thị Nga. 

- Quyết định bổ nhiệm Phó hiệu trưởng: 

+ Phó hiệu trưởng 1: Quyết định số 262 /QĐ-UBND ngày 04 tháng 9 năm 

2025 của UBND xã Thanh Nưa về việc bổ nhiệm viên chức quản lý  đối với Hà 

Thị Hường. 

+ Phó hiệu trưởng 2: Quyết định số 263 /QĐ-UBND ngày 04 tháng 9 năm 

2025 của UBND xã Thanh Nưa về việc bổ nhiệm viên chức quản lý đối với 

Phạm Thị Hà 

d) Quy chế tổ chức và hoạt động của cơ sở giáo dục; chức năng, nhiệm 

vụ, quyền hạn của cơ sở giáo dục và của các đơn vị thuộc, trực thuộc, thành 

viên (nếu có); sơ đồ tổ chức bộ máy của cơ sở giáo dục; 

 

  

 

PHÓ HIỆU 

TRƢỞNG 

Hà Thị Hƣờng 

PHÓ HIỆU 

TRƢỞNG 

Phạm Thị Hà 

 

 

HỘI ĐỒNG SƢ 

PHẠM 

 

 

  

HỘI ĐÕNG THI 

 

SƠ ĐỒ TỔ CHỨC 

HỘI ĐỒNG 

TRƢỜNG 

Chủ tịch: Nguyễn 

Thị Nga 

    HIỆU TRƢỞNG 

Nguyễn Thị Nga 

    CHI BỘ ĐẢNG 

Bí thƣ: Nguyễn Thị 

Nga 
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ĐUA 

 

HỘI ĐỒNG KỶ 

LUẬT 

CHI ĐOÀN 

THANH NIÊN 

Bí thƣ: Hồ Thị 

Hằng 

 

TỔ MG LỚN+ 

GHÉP 

Tổ trƣởng 

Lê Thị Thu 

(11 thành viên) 

TỔ MG NHỠ+ BÉ 

Tổ trƣởng 

Trần Thị Huế 

(08 thành viên) 

TỔ NHÀ TRẺ 

Tổ trƣởng 

Nguyễn Thị Minh 

Hải 

(12 thành viên) 

TỔ VĂN PHÕNG 

Tổ trƣởng 

Nguyễn Thị Nữ 

(7 thành viên) 

 

     đ) Quyết định thành lập, sáp nhập, chia tách, giải thể các đơn vị thuộc, trực 

thuộc, thành viên (nếu có); 

e) Họ và tên, chức vụ, điện thoại, địa chỉ thư điện tử, địa chỉ nơi làm việc, 

nhiệm vụ, trách nhiệm của lãnh đạo cơ sở giáo dục và lãnh đạo các đơn vị 

thuộc, trực thuộc, thành viên của cơ sở giáo dục (nếu có). 

8. Các văn bản khác của cơ sở giáo dục: Chiến lƣợc phát triển của cơ 

sở giáo dục; quy chế dân chủ ở cơ sở của cơ sở giáo dục; các nghị quyết của 

hội đồng trƣờng; quy định về quản lý hành chính, nhân sự, tài chính; chính 

sách thu hút, phát triển đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý giáo dục; kế 

hoạch và thông báo tuyển dụng của cơ sở giáo dục và các quy định, quy chế 

nội bộ khác (nếu có).  

Căn cứ vào chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và nội dung công việc. 

Trường mầm non Thanh Hưng đã ban hành các văn bản, kế hoạch, quyết định, 

quy chế…và triển khai đến toàn thể CBGV, nhân viên trong nhà trường như: QĐ 

số 27/QĐ-MNTH ngày 22 tháng 8 năm 2025 của trường mầm non Thanh Hưng 

về việc ban hành quy tắc ứng xử trong trường học; Quyết định số 25/QĐ-MNTH 

ngày 21 tháng 8 năm 2025 của trường mầm non Thanh Hưng về việc ban hành 

quy chế dân chủ trong hoạt động của trường MN Thanh Hưng,.. Các nội dung, 

quy chế được triển khai đến toàn bộ cán bộ giáo viên, nhân viên trong nhà trường. 

Trên đây là Thông tin chung của trường Mầm non Thanh Hưng./. 

Nơi nhận: 

- CBGV, NV nhà trường;  

- Web của trường; 

- Lưu VT. 

HIỆU TRƢỞNG 

 

 

 

 

Nguyễn Thị Nga 
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